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„A já si pak říkám, že v nebi budeme všichni 
hodně překvapený.“ 

Komunikační partnerka výzkumu
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Poděkování

Skupina těch, kteří by si na tomto místě zasloužili poděkování, 
protože přispěli, ať již přímo, nebo nepřímo, k tomu, že tato pub-
likace mohla vzniknout, je velká řada. Za nejen finanční podporu 
mé snahy využít a dopracovat nepublikované výstupy doktorského 
výzkumu (a celkově za podporu v mém počínání v posledních letech 
a  za rozšiřování obzorů ve všech možných směrech) děkuji Janu 
Váněmu. Za diskuse a inspirace v akademickém, ale i osobním světě 
děkuji Michalovi Opatrnému, Pavlu Navrátilovi a Liboru Musilovi. 
Za podporu a  diskuse pak také děkuji vedení Katedry sociologie 
a sociální práce a kolegyním a kolegům na ní působícím. A všem 
výše zmíněným také za humor a otevřenost. Oběma recenzentům 
za pročtení první varianty textu a za užitečné kritické komentáře. 
Nakladatelství za veškerou starost se zhmotněním této monografie. 
A v neposlední řadě děkuji za trpělivost, povídání, reflexe atp. všem 
blízkým, kteří byli v  různých časech a  různě zasaženi mou snahou 
knížku dopsat.

Rád bych knížku věnoval Matoušovi a Kryštofovi, a to nejen proto, 
že mi do její dřívější verze před lety vpisovali různorodá slova a pís-
mena, která jsem pak musel vyhledávat a odstraňovat :).
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